
 

 

Stellenanzeige: Mitarbeiter Rückbau kerntechnischer Anlagen (m/w/d) an 

verschiedenen Standorten 
 

Wir möchten unser Team in ganz Deutschland erweitern und suchen motivierte Verstärkung! Bist du 

aus einer der folgenden Regionen oder möchtest du gerne auf Montage arbeiten? Dann bist du bei uns 

genau richtig! 
 

Die Firma RIS Industrie- und Kraftwerksservice GmbH & Co. KG wurde im Jahr 1994 nach der 

Stilllegung des Kernkraftwerkes „EWN Nord“ in Lubmin gegründet und beschäftigt kontinuierlich ca.  150 

Mitarbeiter. Von der Fertigung verschiedener Stahlbauteile und Rohrleitungssysteme über die 

Durchführung von Revisionen und Rückbaumaßnahmen in Kern- und konventionellen Kraftwerken bis 

hin zur Gestellung von Fachpersonal in ganz Deutschland und Europa sind wir verlässlicher Partner. 
 

Unsere Standorte sind: 

Lubmin, Krümmel, Brunsbüttel, Brokdorf, Emsland, Lingen, Neckarwestheim, Philippsburg, Obrigheim, 

Gundremmingen 
 

Deine Aufgaben: 
 

➢ Demontage und Rückbau von Anlagenteilen und Komponenten. 

➢ Transport und Logistik von Abbaumaterialien. 

➢ Überwachung und Einhaltung von Sicherheits- und Umweltvorschriften. 

➢ Zusammenarbeit mit Ingenieuren und anderen Fachkräften. 

Unsere Anforderungen an dich: 
 

➢ Abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Beruf (z.B. Schlosser, Metallbauer, 

Maschinen- und Anlagenbauer). 

➢ Erfahrung im Bereich Rückbau oder in der Kerntechnik ist von Vorteil. 

➢ Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und eine sorgfältige Arbeitsweise. 

➢ Bereitschaft zur Arbeit in Schichtsystemen und unter besonderen Sicherheitsbedingungen. 

➢ Besitz der Scheine KRAN, HUB, GAB von Vorteil 

➢ Zuverlässigkeitsüberprüfung nach Atomschutzgesetz §12 b von Vorteil 

Was wir dir bieten:  
 

➢ Abwechslungsreicher Arbeitsplatz  

➢ Faire Vergütung  

➢ Mehrarbeit und Erschwerniszulagen 

➢ unbefristetes Arbeitsverhältnis  

➢ Weitere Sozialleistungen wie z.B. Urlaubs und Weihnachtsgeld 

➢ Vermögenswirksame Leistung VWL 

➢ 30 Tage Urlaub 

➢ Unterstützung von Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen  

➢ Betriebliches Gesundheitsmanagement (Wellpass), Sportkurse und einen 

arbeitsmedizinischen Dienst  

Das RIS Team freut sich dich kennenzulernen  
 

Ein Anschreiben ist nicht nötig, dein Lebenslauf und deine Zeugnisse und vorhandenen 

Zertifikate zählen für uns, diese kannst du an uns per E-Mail senden.  

Wir melden uns bei dir.  
 

Ansprechpartnerin: Katharina Wellendorf   E-Mail: bewerbung@ris-online.de 


